PROJETO SAUDE COM AGENTE

ERRATA AO EDITAL N2 14/2022

A FUNDAGCAO DE APOIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL - FAURGS - torna publica a alteragdo do EDITAL N
14/2022/UFRGS — PROJETO SAUDE COM AGENTE - PROCESSO SELETIVO.

Identificou-se uma falha no processo de avaliacdo do edital 14 que sera reparada.

- Da divulgac¢do da relagao de inscrigdes homologadas e lista de auto pontuagao

Onde se lé:
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Leia-se:

EDITAL N° 14/2022/UFRGS - PROJETO SAUDE COM AGENTE - PROCESSO SELETIVO
Divulgacéo da relagao de inscricdes homologadas e lista de auto pontuagao
ASSISTENTE DE EXTENSAO PARA CURSO DE FORMACAO DE TUTORES 06/04/2022

Critérios Grupo | Critérios Grupo Il Critérios Grupo Il Critérios Grupo IV
Ingresso por Formagao Académica Experiéncia em EAD Publicagoes iéncia de trabalho i & em equi
meio de
Andlise Curricular (até 8,0 pontos) -imma:: Maxima = 2,5 Méxima = 2,0 Méxima = 1,5 Mzxima = 1,0
'::;;’na D em em E Redlizagaa de estagio docents em mestrada s6u Reat B Artigos ou capitulos de v relacionade ao trabalho de
graduagso, * tendo concluide no minimo & créditos do curso™ doutorado, com uso da Plataforma Moodie ou atuagéo A 'EG*EAE“‘““E ‘Agentes de Combate &5 Endemias ou Agentes Participagao em COMGRAD, COMPESQ, COMEX,
ou **Comprovado através do histérico escolar. Sande ou como professor substituto UFRGS* em Comunitarics. d: Saide, Rede de Atenca;}ot;j:uda. C?SAT._ COMPG ou outras numisf&fs ‘EFJ”EH:;LGQD
doutorado B cagdo em rem | de ensino com rep urante a
B na Educacio | naSainde |naEducagdo| naSaide ucagio TOTAL [‘Declaracio emitida pelo professor responsével pela {como cursista) TOTAL Sadde, T na 0 2t durante a graduago, mestrado ou doutorade
Nome do Candidato N° Inscrigio GR1__|discipiina. que acompanhou o estigio docente GRII Permanents em Salde
N 1.0 ponto 25 2.0 1.5 1,0 0.5 0,5 para cada atividade por semestre |0.5 p/ cada 30 horas 0Sporprodugio | 0.5 por semastre por comissio Il + GR 1l + GR IV
1_|Cidianna Emanuelly Melo do Nascimento 1000157 1.0 2.0 0.5 2,50 05 15 2,00 15 1.0 8,00
2 |Fagner D ambroso Femandes 1000207 1.0 2.0 0.5 2,50 1.0 1.0 2,00 15 1.0 8,00
5 1000180 1.0 2.0 05 2,50 0.5 05 1.0 2,00 15 05 7.50
7 1000251 1.0 20 05 2,50 0.5 0.5 1,00 15 1.0 7.00
3 1000184 1.0 2.0 0.5 2,50 0.5 0.50 1.5 0.5 6,00
4 jonatan Da Rosa Pereire Da Silva 1000235 20 2,00 05 1.0 1.50 1.5 1.0 6,00
uliana Porto Machado 1000167 25 0.5 2,50 20 2,00 15 6,00
12 |Liara Saldanha Brites 1000148 25 05 2,50 05 15 2,00 15 6,00
€ [Wesley Alves Vieira 1000245 1.0 25 1.5 05 2,50 0.5 0,50 1.0 05 5,50
16 _[Thayns Samilla Dos Santos 1000137 2 05 2,50 15 1,50 05 1.0 5,50
19 _|Paulo Jose Chaves 1000182 1.5 05 2,00 20 2,00 1.5 5,50
21_|Millene Araljo Rodrigues 1000140 1.0 1.0 0.5 1,50 15 1,50 1.5 5,50
& _luliana Mara Flores Bicalho 1000234 20 0.5 2,50 1.0 1,00 1.5 500
10 _[Giselle Rocha Pinto 1000181 2.0 0.5 2,50 0.5 0,5 1,00 15 5,00
17_|ivison Luan Fereira Aradjo 1000134 1,0 1,0 0.5 1,50 20 2,00 05 5,00
28 |Bernardo Gindri Dos Santos 1000180 2,0 05 2,50 20 2,00 05 500
29 |Micael Sampaio Da Silva 1000220 1,0 05 1,50 15 1,50 15 05 5,00
Ana Paula Grellert 1000256 25 05 2,50 0.5 0,50 1.5 4,50
14 _[Cirliane De Aradjo Morais 1000219 1.0 0.5 150 0.5 0.5 1,00 1.5 0.5 4,50
23 |Andressa Mamues Da Silva 1000139 20 0.5 2,50 0.5 0,50 15 4,50
26 |Adriana Carla De Luna Ribeiro 1000211 1,0 0.5 1,50 20 2,00 05 05 4,50
30 _|Paula Emilia Adamy 1000248 25 05 2,50 0.5 0,50 15 4,50
3 _|[Cristianne De Souza Galvao 1000203 2.0 0.5 2,50 20 2,00 4,50
44_|Priscila Vieira Bastos 1000168 1,0 05 1,50 2 2,00 1.0 4,50
13 _|Renata Alves César Femandes 1000131 1,0 05 1,50 05 0.5 1,00 15 4,00
15 _|Daniela Meirelles Lagranha 1000240 25 2,50 1.5 4,00
20 _|Ana Paula Dahlke 1000149 25 0.5 2,50 10 1,00 0.5 400
24 |Rodrigo Sousa De Carvalho 1000170 1.0 0.5 1,50 05 1.0 1,50 05 05 4,00
27 _|Lara Cristine Da Silva Vieia 1000176 - 05 15 2,00 1.0 1.0 4,00
36 _[Sidney i De Lima i 1000172 1.5 0.5 2,00 0.5 0,50 15 4,00
38 |Lucia Helena Donini Souto 1000283 1,0 0.5 1,50 20 2,00 05 4,00
39 |Rafael Steflens Martins 1000241 2.0 2,00 20 2,00 4,00
40_|[Silvana Manske Nunes 1000185 2.0 2,00 2.0 2,00 4,00
1000213 20 2,00 20 2,00 4,00
1000222 1.0 0.5 1,50 10 1,00 1.0 05 4,00
1000223 1.0 1.0 0.5 1,50 15 1,50 4,00
1.5 0.5 2,00 05 1.0 3,50
1000169 2.0 2,00 15 1,50 3,50
Leonardo Lira De Brita 1000145 25 2,50 0.5 0,50 05 3,50
1000175 25 0.5 2,50 05 0.50 05 3,50
exandre Neiva De Araujo 1000246 1.0 1.5 0.5 2,00 05 0,50 3,50
1000239 10 0.5 1,50 15 1,50 05 3,50
Diana Madeira Rodrigues. 1000158 10 05 1,50 20 2,00 3,50
Femanda Carvalho Caldas Da Silva 1000218 1.5 0.5 2,00 15 1.50 3,50
indy Trancoso Oliveira 1000161 1.0 1.0 0.5 1,50 1.0 1,00 1,50
lara Gouveia De Souza 1000181 20 0.5 2,50 0.5 3,00
1000177 20 2,00 10 1,00 3,00
Dilma Beatriz Garsia Viana 1000187 1.5 0.5 2,00 10 1,00 3,00
Danielle Lodi Silva 1000250 2.0 0.5 2,50 2,50
1000133 20 0.5 2,50 2,50
1000173 20 0.5 2,50 2,50
1000236 10 0.5 1,50 10 1,00 2,50
1000174 10 05 1,50 05 0,50 05 2,50
1000179 10 05 1,50 0.5 2,00
1000285 0.5 0,50 1.0 1,50
1000238 1.0 0.5 1,50 - 1,50




Porto Alegre, 06 de abril de 2022.

COORDENACAO
PROJETO SAUDE COM AGENTE



